
Actividades

 

Las asociación

Hartu-emanak junto

con el Área de

Juventud del

Ayuntamiento de

Portugalete,

organizan una MESA

REDONDA DEBATE

"Empleo juvenil en

situación de

crisis"

Acompañados por

 Mikel Torres,

Alcalde de

Portugalete y Jose

Antonio Perez,

Historiador y

habitual

contertulio,

tendremos la

oportunidad de

exponer  y debatir

nuestras opiniones

con ocho jóvenes,

debatirán sobre un

tema muy actual:

"La crisis y su

influencia en el

empleo juvenil".

La moderadora sera

Lorea Ayús, Área de

Juventud del

Ayuntamiento de

Portugalete.

PRESENTACIÓN 5

´

´

Los encuentros

entre jóvenes y

mayores constituyen

una oportunidad y
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un marco singular

para fortalecer el

conocimiento,

intercambio y

colaboración entre

generaciones. Por

ello, tanto desde

Hartu Emanak como

desde Los Servicios

de Juventud

apostamos por

actividades de

índole

intergeneracional.

De esta creencia

surgió la idea de

llevar a cabo la

mesa redonda

“Empleo juvenil en

situación de

crisis”. Para ello,

contamos con 8

personas de cada

generación.

REGLAS:

▷La moderadora

intentará repartir

el tiempo entre los

y las

participantes.

▷Se recomienda

respetar el turno

de palabra de todos

y todas los y las

participantes.

▷No hay que olvidar

que este encuentro

es una oportunidad

de que ambas

generaciones sean

escuchadas.

CAUSAS DE LA

CRISIS 

1

0
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´

Diapo

sitiv

a 2

Factores que

han

provocado

nuestra

crisis

mundial.

1

0

´

CONSECUENCIAS DE

LA CRISIS

1

0

´

Diapo

sitiv

a 3

Mi entorno

en crisis.

5

´

Diapo

sitiv

a 4

Jóvenes

vulnerables

ante la

crisis.

¿Cómo afecta

a este

colectivo?

5

´

RADIOGRAFÍA DE LA

JUVENTUD

5

´

Diapo

sitiv

a 5

Tipología de

los jóvenes.

5

´

LA GENERACIÓN

PERDIDA

1

0

´

Diapo

sitiv

a 6

¿¿¿La

generación

perdida???

1

0

´

JUVENTUD Y

FORMACIÓN

2

0

´

Diapo

sitiv

a 7

Nivel

formativo

vinculado a

la obtención

de trabajo.

5

´

Diapo

sitiv

a 8

¿¿¿Especiali

zación o

polivalencia

???

5

´

Diapo

sitiv

a 9

Contratos en

prácticas:

un abuso o

una

1

0

´
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oportunidad.

JUVENTUD Y EMPLEO 2

0

´

Diapo

sitiv

a 10

Las

oportunidade

s de empleo

son mayores

para quienes

poseen

ingenio,

creatividad,

ambición y

disciplina.

1

0

´

Diapo

sitiv

a 11

Jóvenes

emprendedore

s ante la

crisis.

1

0

´

EL FUTURO DE LA

JUVENTUD

1

0

´

Diapo

sitiv

a 12

Acepta que

la

situación.

Cuando creas

que el

pasado nunca

va a volver

y por fin

entiendas

que nadie va

a sacarte

las castañas

del fuego,

no te

quedará más

remedio que

tomar las

riendas de

tu vida y

ponerte en

marcha.

1

0

´

CONCLUSIONES Y

SOLUCIONES

1

0

´

Diapo

sitiv

a 13

Crear empleo

y/o repartir

empleo.

5

´
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Diapo

sitiv

a 14

Cuadro

“Horas de

trabajo por

año y

persona”.

5

´

Día:15 de noviembre

Hora: 19:00-20:30

aprox

Lugar: Aula Joven
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